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Consultant Sozialversicherung - Tax (m/w/d)
Job-ID: 46255

Du willst im Bereich Tax — Global Employer Services unsere Kunden rund um internationale Mitarbeitereinsatze
beraten? Unser Team unterstiitzt global tatige Unternehmen in allen relevanten Fragestellungen und tragt so zu
ihrem weltweiten Erfolg bei. Sichere unseren gemeinsamen Erfolg und mach mit uns den Unterschied: als
Consultant Sozialversicherung (m/w/d).

Standorte: Berlin, Disseldorf, Frankfurt (Main), Hamburg, Miinchen und Stuttgart

Als Consultant Sozialversicherung (m/w/d) bist du von Anfang an ein wichtiges Mitglied unseres Teams
International Social Security. Hier beratst du global agierende Unternehmen und ihre Mitarbeiter:innen in allen
Fragen zur Sozialversicherung.

e Beratung: Ob nationales oder internationales Sozialversicherungsrecht — in diesem Fachgebiet betreust du
unsere Mandanten.

e Schwerpunkt: Du richtest deinen fachlichen Fokus in unserem Team auf das Versicherungs- und Beitragsrecht
im Zusammenhang mit internationalen Mitarbeiterentsendungen.

e Eigenverantwortung: Auftrage rund um den Verbleib der Arbeitnehmer:innen im deutschen
Sozialversicherungssystem wahrend einer Auslandsbeschaftigung wickelst du ab.

e Vielfalt: Deine Aufgaben reichen von der Bearbeitung von Leistungsanspriichen der Arbeitnehmer:innen aus In-
und Ausland bis zur Unterstiitzung bei Sozialversicherungsprifungen.

e Teamwork: Um unsere Mandanten optimal global zu betreuen, arbeitest du eng mit unseren ausldandischen
Deloitte-Biliros zusammen.

o Abschluss (Ausbildung oder Studium) als Sozialversicherungsfachangestellte:r, Krankenkassenfachwirt:in oder
Krankenkassenbetriebswirt:in (m/w/d)

o Erste Berufserfahrung im Versicherungs- oder Beitragsrecht

e Mandatenorientiert im Denken und Handeln, engagiert und kooperativim Team

e Freude am Strukturieren, Organisieren und offen fiir neue Challenges

e Deutsch und Englisch sehr gut in Wort und Schrift sowie MS-Office-Kenntnisse

Unser Recruiting-Team freut sich auf deine Bewerbungsunterlagen (CV sowie Abitur-,
Hochschul- und Arbeitszeugnisse) iber unser Online-Formular. Ein Anschreiben ist nicht
notwendig.




